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INTRODUCERE

Educatia incluziva este definita ca “procesul de a se adresa si a raspunde diversitatii nevoilor tuturor copiilor/tinerilor prin intensificarea
participarii la procesul de invatare, la impartasirea ideilor despre culturi si comunitati diferite si la reducerea excluziunii din si in educatie.
Aceasta implica schimbari si modificari in continut, abordari, structuri si strategii, 0 viziune comuna care acopera toti copiii/tinerii si
convingerea ca este responsabilitatea sistemului de a-i educa pe toti”.

La baza educatiei incluzive sta dreptul la educatie statuat in Declaratia Universala a Drepturilor Omului (1948): “Orice persoana are
dreptul la invatitura. Invatamantul trebuie sa fie gratuit, cel putin in ceea ce priveste invatamantul elementar si general. Invitamantul tehnic si
profesional trebuie sa fie la indemana tuturor, iar invatamantul superior trebuie sa fie de asemenea egal, accesibil tuturor, pe baza de merit.
Invatimantul trebuie si urmareasca dezvoltarea deplind a personalititii umane si intirirea respectului fata de drepturile omului si libertitile
fundamentale. El trebuie sa promoveze intelegerea, toleranta, prietenia intre toate popoarele si toate grupurile rasiale sau religioase ...”

Pactul International cu privire la drepturile economice, sociale si culturale detaliaza dreptul la educatie ca obligatie a oricarui stat: “Statele
parti la prezentul pact recunosc dreptul pe care il are orice persoana la educatie. Ele sunt de acord ca educatia trebuie sa urmareasca deplina
dezvoltare a personalitatii umane si a simtului demnitatii sale si sa intdreasca respectarea drepturilor omului si libertatilor fundamentale. Pe langa
aceasta, ele sunt de acord ca prin educatie orice persoana trebuie sa devina capabila de a juca un rol util intr-o societate libera, ca educatia trebuie
sa favorizeze intelegerea, toleranta si prietenia intre toate natiunile si toate grupurile rasiale, etnice sau religioase si sa incurajeze dezvoltarea
activitatilor Natiunilor Unite pentru mentinerea pacii.”

O alta prevedere importanta din punctul de vedere al educatiei incluzive este interzicerea discriminarii si egalitatea in fata legii, din Pactul
international cu privire la drepturile civile si politice: “Toate persoanele sunt egale in fata legii si au, fara discriminare, dreptul la o ocrotire egala
din partea legii. in aceasta privinta legea trebuie sa interzica orice discriminare si sa garanteze tuturor persoanelor o ocrotire egali si eficace
contra oricarei discriminari, in special de rasa, culoare, sex, limba, religie, opinie politica sau orice alta opinie, origine nationala sau sociala,
avere, nastere sau intemeiata pe orice alta imprejurare.”



In cazul Romaniei, reformarea sistemului educational si adaptarea lui, conform criteriilor educatiei incluzive, a demarat in anul 2003, prin
implementarea programului PHARE Access la educatie pentru grupurile dezavantajate. Pe langa investitiile in infrastructura si formarea
profesorilor, acest program a constituit o platforma pentru reformarea sistemului de educatie. Astfel, au fost adoptate o serie de reglementari care
promoveaza educatia incluziva si care au fost rezultatul colaborarii sistemului educational cu alti factori interesati: organizatii
neguvernamentale, organizatii internationale etc.

1.DEFINIREA PROBLEMELOR

Educatia este factorul strategic al dezvoltarii de perspectiva si priveste modelarea multidimensionala si anticipativa a factorului uman.
Astfel, conceptele de calitate, eficienta, echitate si deschiderea sistemului de educatie catre alte sisteme (economic, social, cultural etc.) au
devenit fundamente pentru politicile in domeniu (vezi Anexa 1) din Romania, cu scopul de a oferi tuturor cetatenilor oportunitati de a invata
oricand, oriunde si in ce mod alege fiecare.

In ultimii ani, diminuarea abandonului scolar, mentinerea cat mai mult a indivizilor in sistemul de educatie si adaptarea sistemului de
invatamant la cerintele pietei muncii, pentru a evita ,,producerea” de viitori someri, au constituit prioritati ale reformei sistemului de educatie
romanesc.

In ceea ce priveste accesul egal si echitabil la educatie, sunt de relevat urmitoarele obiective :
1. Asigurarea accesului egal si universal la invatamantul obligatoriu;

2. Cresterea sanselor de succes scolar pentru copiii/tinerii din zonele si segmentele sociale defavorizate (mediul rural, copiii/tinerii de etnie
roma, cu CES, marginalizati Sau in situatie de saracie severa);

3. Cresterea oportunitatilor de participare scolara si de formare profesionala pentru categoriile defavorizate, asigurarea unei educatii de
calitate pentru toti;

4. Profesionalizarea absolventilor invatamantului obligatoriu, in vederea insertiei efective pe piata muncii;



5. Imbunatatirea si diversificarea formelor de suport pentru persoanele/copiii cu nevoi speciale de educatie;
6. Extinderea principiului educatiei incluzive, prin cresterea participarii la invatamantul de masa.

In ciuda tuturor problemelor cu care se confrunta sistemul educational roménesc, acesta are un nivel calitativ bun, generand rezultate bune
in cadrul competitiilor/concursurilor internationale la diferite discipline. Cu toate acestea, rezultatele la testele internationale de tip PISA sau
TIMSS nu sunt la fel de bune precum cele de la olimpiadele de matematica, informatica sau stiinte, spre exemplu. Acest lucru ne conduce la
concluzia ca, pe de o parte, calitatea predarii nu este aceeasi pentru toti copiii si, pe de alta parte, sistemul acorda inca mult prea multa importanta
copiilor foarte buni si mai putina atentie celor cu rezultate slabe. Ceea ce conteaza, in ultima instanta este calitatea buna a educatiei oferite tuturor
copiilor, calitate care poate garanta atat succesul masei de elevi, cat si a celor mai talentati dintre acestia.

In plus, 0 altd caracteristica este tendinta de a cere aceleasi performante de la toti copiii, fara a intelege diferentele naturale, firesti care
exista intre ei. Multe cadre didactice cred ca un copil care inregistreaza un esec scolar este singurul responsabil pentru acest lucru, ca si cum nu ar
fi fost capabil sa corespunda cerintelor scolii; Se considera, asadar, ca este obligatia copilului de a se ridica la nivelul cerintelor scolii si de a
atinge standardele scolare. Putine cadre didactice inteleg si accepta faptul ca esecul unui copil este, de asemenea, si esecul lor si faptul ca, scoala
este cea care ar trebui sa se adapteze la nevoile copilului si nu invers.

Unele cadre didactice sunt capabile si sunt dispuse/dornice sa se schimbe si sa se indrepte catre 0 educatie centrata pe copil,
individualizata. Metodologia de evaluare, atat pentru copii/elevi, cat si pentru cadrele didactice s-a schimbat tocmai pentru a da greutate
criteriilor privind accesul la educatie pentru totii copiii/elevii, a celor privind masurarea progresului scolar si nu a rezultatelor, a celor privind
crearea unui mediu deschis si prietenos in scoala, gata sa primeasca si sa puna in valoare pe fiecare. Evaluarea practicatd azi de majoritatea
cadrelor didactice are, ca prim obiectiv, sa surprinda ceea ce stie elevul si nu sa-l sanctioneze pentru ceea ce nu stie. Pentru moment, criteriile
privind rezultatele bune in examene sau concursuri, numarul celor cu rezultate foarte bune prevaleaza inca, dar, in acelasi timp, s-au facut pasi
pentru schimbarea acestei abordari.

Sistemul devine, pe zi ce trece, din ce in ce mai deschis, iar criteriile scolii incluzive (ex. : numarul copiilor/elevilor care au fost sprijiniti
sa evite abandonul scolar, numarul celor care au fost integrati in invatamantul de masa sau al celor care si-au imbunatatit rezultatele scolare)
trebuie sa devina la fel de importante ca si cele selective, direct legate de grupul asa-zisilor ,,alesi”.



In acest context, conducerea Scolii Gimnaziale ,George Poboran” este constienti de faptul ca accesul la educatie este
interconectat cu incluziunea, anti-discriminarea si desegregarea si ca este raspunzator pentru a actiona in consecinta.

2. ANALIZA SITUATIEI

Organizarea si functionarea sistemului romanesc de educatie este reglementata de Legea invatamantului nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare. Legea prevede ca toti cetatenii romani au drept de acces egal la toate nivelurile si formele de educatie, indiferent de sex,
rasd, nationalitate, afiliere religioasa sau politica, statut social sau economic. Invatamantul public este gratuit. Documentele internationale la care
Romania a aderat, precum si legislatia roméaneasca, garanteaza dreptul la educatie diferentiata in beneficiul individului, dar si al intregii societati.

Pentru elevii apartinand minoritatilor nationale, legea prevede asigurarea invatamantului in limba materna, atunci cand e posibil.
Curriculumul si Abecedarul pentru minoritati sunt similare cu cele utilizate in celelalte scoli in care predarea se face in limba roména. Pentru
minoritati mai numeroase, precum ar fi minoritatea maghiara, 0 retea importanta de scoli este organizata la toate nivelurile de invatamant, cu
predare in limba materna. Pentru minoritatile mai putin numeroase, unde predarea in limba maternd nu este posibila din cauza insuficientei
resurselor umane, unele dintre discipline sunt predate in limba materna si altele in limba roméana. Pentru minoritatile etnice foarte putin
numeroase, rare, daca nu se poate asigura organizarea anterior prezentata, cel putin studiul limbii materne este asigurat. Desi minoritatea roma
este semnificativa ca numdr, nu a existat pana acum o traditie in predarea in limba romani. In acest sens, in ultimii 20 de ani au avut loc o serie de
progrese si dezvoltari curriculare privind acest subiect, existand deja un numar semnificativ de institutori pentru predarea limbii romani, precum
si un numar semnificativ de manuale si materiale suport in limba romani.

in Romania, copiii cu cerinte educative speciale au acces la educatie si se pot inscrie, in functie de nivelul/gradul de deficienta, in sistemul
de invatamant special, in asa numitele scoli speciale sau in scolile de masa. Elevii cu deficiente cu grad mediu, severe, profunde sau asociate sunt
inscrisi in scolile speciale. Elevii cu deficiente usoare, cu deficiente de limbaj sau cu un deficit de invatare, cu deficiente de comportament sau
socio-afective sunt integrati in scolile de masa si beneficiaza de servicii de sprijin. In functie de tipul de deficient, elevii din invatamantul
special pot sa urmeze curriculumul scolii de masa, un curriculum usor adaptat sau un curriculum specific pentru scolile speciale.

Scolile de masa dezvolta o serie de servicii de sprijin pentru copiii cu diferite cerinte speciale:



a. Pentru copiii cu deficiente de vorbire si cu un deficit de invatare exista centrele logopedice interscolare, cu specialisti care utilizeaza terapii
specifice pentru corectarea si depasirea deficientelor amintite.

b.  Pentru copiii cu deficiente de comportament si dificultati de adaptare exista centrele de asistenta psihopedagogica, unde consilierii
psihopedagogi ofera servicii specifice atat copiilor in situatii de risc sau criza, cat si parintilor acestora.

c.  Pentru copiii din scolile de masa cu deficiente identificate si recunoscute (certificate) de catre Comisia pentru Protectia Copilului, exista
servicii de sprijin/cadre didactice itinerante.

Scoala Gimnaziala , George Poboran” beneficiaza de un consilier scolar, un invatator itinerant, angajat al CSEI Bals si un professor
logoped.

2.1. Evolutia masurilor privind grupurile dezavantajate (copii cu cerinte educative speciale, copii romi, copii din zone/comunitati dezavantajate
socio-economic)

A. Masuri legislative;

B. Masuri privind dezvoltarea institutionala;

C. Programe si Proiecte educationale 6ntice6o.

In ceea ce priveste masurile legislative, se pot mentiona:

6) Schimbari in Legea invatamantului privind generalizarea grupei pregatitoare pentru scoala, avand in vedere 0 mai buna pregétire pentru
scoala si pentru viata a copiilor prescolari si, implicit, prevenirea abandonului si a esecului scolar pe traseul scolarizarii viitoare (2003);

b) Schimbari in Legea invatamantului privind introducerea programului tip “A doua sansa”si la nivelul invatamantului primar;

¢) Ordonanta de urgenta nr.96/2002 privind programul social ,,Cornul si laptele”, care se aplica pentru copiii din gradinite si invatamantul primar
si care a fost aprobat prin Legea nr.16/2003;



d) Hotararea Guvernului nr. 1488/2004 (cu modificarile ulterioare) pentru implementarea programului 7ntice7o de protectie 7ntice ,,Bani de
liceu” pentru elevii care urmeaza, la cursuri de zi, liceul sau invatamantul vocational — scoala de arte si meserii si anul de completare, program
care consta in acordarea unui sprijin financiar lunar din sume alocate de la bugetul de stat;

e) Ordinul de ministru nr.1539/19.07.2007 privind normele de incadrare si de activitate ale mediatorului scolar, care au rolul de a
sprijini participarea tuturor copiilor din comunitate la invatamantul general obligatoriu, incurajand implicarea parintilor in educatia copiilor si in
viata scolii si facilitind colaborarea dintre familie — comunitate — scoala;

f) Ordinul de ministru nr. 1540 din 19.07.2007 privind interzicerea segregarii scolare a copiilor romi si aprobarea Metodologiei pentru
prevenirea si eliminarea segregarii scolare a copiilor romi;

g) Ordinul de ministru nr. 1529 din 19.07.2007 privind dezvoltarea problematicii diversitatii in curriculumul scolar;

Dintre masurile privind dezvoltarea institutionald putem aminti:

6) Elaborarea si dezvoltarea Strategiei Nationale privind Educatia Timpurie in vederea imbunatatirii calitatii sistemului educational si
pentru a asigura dreptul fiecarui copil la educatie si la dezvoltarea la maximum a potentialului propriu;

b) Revizuirea Planului general de masuri — anexa a Strategiei Nationale de Imbunititire a Situatiei Romilor, a Planului pentru Incluziune din
cadrul Decadei pentru Incluziune a Romilor si armonizarea acestora cu politicile si programele Ministerului Educatiei in domeniu;

c) Acordarea de locuri speciale pentru romi in licee si universitati (pentru nivelul preuniversitar, masura a debutat incepand cu anul scolar
2000/2001) ;

d) Stimularea tinerilor romi pentru a-si continua studiile dupa bacalaureat si formarea lor ca profesori in comunitatile cu romi, prin cursuri cu
frecventa redusa sau invatamant la distanta;



e) Educatie la domiciliu sau in spitale pentru copiii/tinerii care, datorita unor probleme medicale, nu pot fi inscrisi intr-0 scoald (ei folosesc
acelasi curriculum ca si invatamantul de masa; profesorii/invatatorii itineranti sunt cei care predau si in invatamantul de masa; metodele de lucru
utilizate in invatamantul de masa pot fi adaptate);

f) Elaborarea si adaptarea curriculumului educational pentru diferitele tipuri de grupuri dezavantajate si, in plus, elaborarea de auxiliare
didactice adecvate pentru elevi si cadrele didactice;

g) Acordarea, anuala, de burse scolare pentru elevii din familii dezavantajate socio-economic;
h) Acordarea de rechizite pentru copiii/elevii din familii cu venituri reduse;
i) Acordarea de subventii pentru transportul copiilor din zonele dezavantajate.

in lista programelor si proiectelor educationale scolare putem mentiona:

6) Programul de reabilitare al scolilor (2003-2009), care vizeaza accesul egal la educatie si asigurarea unei educatii de calitate, prin
imbunatatirea conditiilor si a resurselor materiale din scoli (program finantat de Banca Mondiala, Fondul Social de Dezvoltare si
Guvernul Romaniei) prin care s-a reabilitat corpul de cladire A,

b) Proiectele PHARE ,,Acces la educatie pentru grupuri dezavantajate” (copii romi, copii din medii socio-economice dezavantajate, copii cu
CES integrati in scolile de masa etc.) care au avut in vedere imbunatatirea accesului la educatie si cresterea calitatii educatiei la nivelul
invatamantului prescolar si al invagamantului obligatoriu. Una dintre componentele importante ale acestor proiecte a fost infiintarea, in

judetele participante, a unor Centre de Resurse pentru Educatie Incluziva, cu utilizarea resurselor umane din scolile speciale si, astfel,
crearea unui instrument important, care sa contribuie la integrarea copiilor/tinerilor cu CES in invatamantul de masa si, de fapt, a oricarui
copil/tanar care se confrunta cu 0 nevoie/cerinta temporara sau permanenta in timpul procesului educational (deficienta sau bariera lingvistica,
dificultati de invatare, bariere sau datorate conditiilor socio-economice ale familiei etc.).

3. VIZIUNE, PRIORITATI, OBIECTIVE



Odata cu demararea procesului de pregatire a aderarii la Uniunea Europeana, tema incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile,
dezavantajate, a devenit 0 constantd a preocuparilor Romaniei, un domeniu in care a fost nevoie de imbunatatirea cadrului legislativ, reformarea
unor institutii sau crearea altora noi. Incluziunea sociala, asa cum este definita in documentele europene, este un proces continuu prin care se
asigura ca orice persoana, indiferent de experientd sau de circumstantele de viata, reuseste sa isi atinga intregul potential, proces prin care
societdtile cautd sa reduca inegalitatea, sa promoveze coeziunea sociald si sa puna in echilibru drepturile si responsabilitatile individuale.
Incluziunea sociala asigura accesul grupurilor dezavantajate la oportunitati si resurse, un standard de viata si bunastare considerat a fi normal in
societate, precum si participarea la procesul de luare a deciziilor care afecteaza viata lor de zi cu zi si drepturile lor fundamentale.

Pentru o educatie incluziva e nevoie de schimbari majore, sistemice, la nivel de scoald si la nivel de clasa, in curriculum si in metodele de
predare, in responsabilitatile cadrului didactic, in organizarea scolii si a claselor, in atitudinea cadrelor didactice fata de participarea la educatie a
copiilor din grupurile dezavantajate, in adaptarea materialelor didactice, in modul de alocare al resurselor, in relatia scolii cu parintii si
comunitatea, in elaborarea si continutul politicilor publice.

3.1. VIZIUNE

Romania va deveni o societate informationala bazata pe cunoastere, al carui motor de dezvoltare este un sistem educational in care toti
copiii si tinerii vor beneficia de sprijin pentru o educatie de calitate, nediscriminatorie, participativa si internationalizatd, care sa ii ajute sa
dobandeasca setul de competente necesare pentru:

0 1implinire si dezvoltare personald, prin realizarea propriilor obiective in viata, conform intereselor si aspiratiilor fiecaruia si a dorintei de a
invata pe parcursul intregii vieti;

0 integrare socialad si participarea activa in societate, ca cetitean care beneficiaza de drepturile fundamentale stipulate de documentele
internationale si care 1si asuma responsabilitati in societate;

e ocuparea unui loc de munca si participarea la functionarea si dezvoltarea unei economii durabile.



3.2. SCOPUL PLANULUI DE ACTIUNE

Scopul planului de actiune este de a oferi o foaie de parcurs pentru SCOALA GIMNAZIALA GEORGE POBORAN, in
transformarea procesului instructiv-educativ intr-un sistem bazat pe principiile educatiei incluzive.

3.3. VALORI, PRINCIPII
in implementarea planului de actiune, SCOALA GIMNAZIALA GEORGE POBORAN are in vedere urmitoarele principii:

1. Egalitatea in drepturi a tuturor cetatenilor reprezinta 0 valoare universala, proclamata atat de documentele internationale privind drepturile
omului cat si de Constitutia Romaniei.

2. Asigurarea dreptului la educatie de calitate a tuturor copiilor, indiferent de origine etnica, religie, dizabilitati, mediu de provenienta, statut
social etc.

3. Realizarea unui proces de invatamant care are la baza educatia incluziva este 0 necesitate pentru a asigura realizarea deplina a potentialului
copiilor.

4. Diversitatea etnica si religioasd este 0 valoare esentiala intr-un sistem care are la baza educatia incluziva. ldentitatea comunitatilor
multietnice este promovata la nivelul scolii, relevanta etnica fiind parte din calitatea educatiei.

5. Scoala este 0 institutie deschisa, care colaboreaza cu administratia locala, parintii copiilor si comunitatea in ansamblu. Legatura intre scoala
si comunitatea locala este reflectata in curriculumul la decizia scolii, iar autoritatile locale au responsabilitatea de a sustine invatamantul.

6. Locul de rezidenta, originea etnica, statutul social al parintilor, dizabilitatea, religia, sexul etc., nu trebuie sa constituie impedimente in
accesul la o educatie de aceeasi calitate cu a celorlalti copii.

7. Pentru cresterea competitivitatii pe piata muncii, folosirea tehnologiei informationale si comunicationale devine o prioritate, contribuind la
cresterea calitatii educatiel.

8.  Educatia urmareste socializarea si pregatirea copiilor pentru viata intr-0 societate democratica. Prin urmare, interactiunea dintre copiii
provenind din diverse medii sociale reprezinta 0 valoare care trebuie promovata in educatia elevilor.



In acest context, pornind de la viziunea stabilita si de la rezultatele studiului de impact amintit, SCOALA GIMNAZIALA
GEORGE POBORAN, in colaborare cu alti factori interesati (institutii de specialitate, administratie locala, parinti) si-a propus sa
actioneze in urmatoarele domenii prioritare:

1. DESEGREGARE
2. CALITATE IN EDUCATIE
3. COOPERARE INTERINSTITUTIONALA

Obiectivele Planului de actiune al SCOLII GIMNAZIALE GEORGE POBORAN pentru asigurarea accesului la educatie al

grupurilor dezavantajate si promovarea educatiei incluzive vor fi grupate tinand cont de domeniile de interes mai sus mentionate si vor avea in
vedere:

DESEGREGARE

Eliminarea segregarii si combaterea discriminarii pe baze etnice, statut social, dizabilitati sau alte criterii care afecteaza copiii/tinerii proveniti din
grupuri dezavantajate, precum si promovarea unei educatii incluzive in cadrul sistemului educational romanesc.

CALITATE iN EDUCATIE

Asigurarea accesului gratuit si nediscriminat al copiilor/tinerilor apartinand grupurilor dezavantajate la invatamantul obligatoriu de calitate,
nclusiv la educatie prescolara, in sistem public.

Dezvoltarea si aplicarea cu consecventa a unor mecanisme de monitorizare si evaluare formativa a calitatii procesului de invatamant,
valorificand cadrul deja existent (BDNE, ARACIP) si asigurand promovarea unor masuri care sa reflecte diversitatea etnica si culturala.
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COOPERARE INTERINSTITUTIONALA

O abordarea proactiva, din partea SCOLII GIMNAZIALE GEORGE POBORAN, a problematicii privind grupurile dezavantajate

pentru asigurarea coerentei si a complementaritatii cu alte servicii publice care pot avea influenta asupra sistemului educational — evidenta
populatiei, sanatate, social, protectia copilului etc., precum si aplicarea in mod transparent a principiilor ,,banii urmeaza copilul”, ,,serviciile
urmeaza copilul” s.a.m.d.

4. IDENTIFICAREA GRUPURILOR TINTA SI A FACTORILOR INTERESATI
Grupul tinta vizat de acest plan de actiune include:
- copii prescolari, elevi si tineri din grupurile dezavantajate, cuprinsi in invatamantul obligatoriu;
- parintii acestora;
- decidenti si manageri din domeniul educatiei, sanatatii, culturii, protectiei copilului, muncii si protectiei sociale;
- profesionisti care lucreaza in sistemul de invatamant preuniversitar (cadre didactice, consilieri scolari, mediatori scolari etc.);
- asociatii, institutii guvernamentale si neguvernamentale cu responsabilitati in domeniu.

Totodata, au fost identificate urmatoarele structuri institutionale, publice si private, care pot influenta pozitiv sau negativ implementarea planului
de actiune si isi pot asuma parti din acest plan.

Factor Interes/Rolul

Inspectoratul Asigura functionarea retelei scolare preuniversitare, scolarizarea elevilor, incadrarea personalului didactic in scoli,

indrumarea si perfectionarea personalului didactic si coordoneaza bibliotecile scolare.
Scolar Judetean Olt




Casa Corpului Didactic
Olt

Asigura perfectionarea cadrelor didactice;
Organizeaza cursuri de formare;

Ofera consultanta scolilor prin specialisti cu competente in diferite domenii de activitate.

Consiliul Judetean
Olt/Prefectura
Judetului Olt

Au in subordine invatamantul special;

Includ 1n structura lor unele servicii sociale a caror colaborare este necesara in evaluarea nevoilor elevilor.

Consiliul Local
Slatina/Primaria
Municipiului Slatina

Asigura utilizarea, dezvoltarea si protejarea bazei didactico-materiale din unitatile de invatamant;

Includ in structura lor servicii sociale care vor coopera cu unitatile de invatamant in evaluarea nevoilor elevilor si
acorda asistenta cazurilor sociale.

Comisia pentru prevenirea
si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii din
unitatea de invatamant

Asigura legislatia in vigoare;
Colecteaza date privitoare la elevii din grupurile dezavantajate;
Disemineaza activitatile desfasurate la nivelul comisiei

Deruleaza activitati comune cu toti factorii implicati

Organizatii
neguvernamentale care
activeaza in domeniul
educatiei

Sprijina implementarea politicilor educationale;
Mobilizeaza comunitatea in sprijinul politicilor educationale;

Supravegheaza modul de implementare al politicilor educationale.
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Agentia Nationala pentru  [Monitorizeaza implementarea politicilor publice pentru romi si ofera expertiza de specialitate in aceasta privinta.
Romi

Autoritatea Nationala Monitorizeaza respectarea drepturilor tuturor copiilor si luarea tuturor masurilor pentru crearea unei societati demne
pentru Protectia Drepturilor|pentru copii.

Copilului

Autoritatea Nationala Coordoneaza la nivel central activitatile de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu handicap.

pentru Persoanele cu

Handicap

Consiliul National pentru  |Asigura respectarea dreptului la nondiscriminare.
Combaterea Discriminarii

5. PERIOADA DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE ACTIUNE

Planul de actiune are o durata de 5 ani, respectiv pentru perioada 2022 — 2027, avand atat prioritati si obiective cu caracter permanent, cat si pe
termen lung, mediu si scurt.

Domeniu Prioritar 1 — DESEGREGARE

Eliminarea segregarii si combaterea discriminarii pe baze etnice, statut social, dizabilitati sau alte criterii care afecteaza copiii-tinerii proveniti
din grupuri dezavantajate, precum si promovarea unei educatii incluzive in cadrul sistemului educational roméanesc.

Actiuni:
Al. Activitati de colectare/analiza a informatiilor/datelor cu privire la situatia segregarii in unitatea scolara
A2. Activitati de informare/diseminare referitor la segregare/desegregare

A3. Activitati de formare a personalului din unitatea scolara



Actiunea 1. Activitati de colectare/analiza a informatiilor/datelor cu privire la situatia segregarii in cadrul unitatii de invatamant

Responsabil:- Comisia de Alte |Beneficiari directi ai Relatie cu alte initiative
specialitate din unitatea de struct factivitatii 1SJ Olt, scoala
Invatamant yri L Comunitate
Persoand/pozitie:Director, implic ONG-Uri
responsabil comisie ptec- I ek
ONG-
uri

Activitate Descriere BugetarnPerioada Indicatori [Surse de |Responsabil pentru monitorizare si evaluare

e/ sursa verificare

bugetar

a
1.Formarea |Grupul de lucruvainclude| - |Modulul I 2022- —grup de  procese |Director unitate de invatamant
unui grup de |membrii comisiei de 2023 lucru verbale,
ucru pentru  specialitate din unitatea de format documente
elaborarea invatamant si reprezentanti infiintare
unei ai ONG-uri, parintilor,
modalitati de [compartimentului
colectare si  [secretariat.
analiza a
datelor
D. Compartimentul Secreta|- € Parcursul baza [SIIIR ISJOLT

secretariat, pe baza datelor incep%%%%'u modulul | de date
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Completarea [prezentate de comisie,

si actualizarea introduce in sistemul
datelor la informatizat SIIIR , date
nivelul scolii [care reflecta situatia
segregarii si evolutia
procesului desegregarii
conform itemilor definiti.

s

functionala

riat 1 /2022 completata Conducerea scolii

Actiunea 2. Activitati de informare/diseminare referitor la segregare/desegregare

Responsabil:Structura
institutionala: Comisia de
specialitate din unitatea de
invatamant

Persoand/pozitie: Director

Alte
structur
[
implica
te:

—1SJ
OLT

unitatea
scolard

- ONG-
uri

rMass

Beneficiari directi ai activitatii—

comunitati- scoli- personal didactic-
managerii

scoli

— publicul larg

Relatie cu alte initiative




media

Activitate Descriere BugetarPerioada Indicatori Surse de Responsabil pentru
e/sursa . M&E
bugetar verificare
a

1. Informare cu |Notificare/ ordine — | martie — Notificare/ord - Site-ul scolii ISJOLT

privire la cadrul ftransmise de catre 1SJ ine transmise in| ]

normativ OLT catre p023 unitatea de ONG-uni
referitor la scoald.Organizarea de invatamant- Ac

diversitate, non-fezbateri la nivelul de cesul factorilor

discriminare,  [scolii cu factorii interesati la

desegregare interesati aceasta

informatie- Nu
marul
activitatilor de
informare

2. Diseminare  [Comisia din unitatea de — - octombrie — noiembrie 2022 |-  documente- site-ul scolii ISJOLT

studiu de impact,invatamant va face studiu impact)- martie — aprilie |pe site-  note

plan de actiune [cunoscut aceste 2023(plan actiune) de informare

privind documente diversilor trasmise la 1SJ

prevenirea actori implicati in actul

segregarii educational

3. Campanii de |Initierea unor campanii [Comisi jperiodic —  numar — site-ul scolii, ONG- ISJOLT
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prevenire a de profil
discriminarii i
promovare a
diversitatii si a
principiilor de
ncluziune in
sistemul
educational

a din

de

ant,

uri

unitatea
invatim

ONG-

campanii- uri-  documente de
numar persoanecampanie elaborate
informate-
numar
documente
distribuite-
aprecierea
beneficiarilor

Actiunea 3. Activitati de formare a personalului din invatamant

Responsabil:- CCD OLT, Alte
ISJOLT

Persoana/pozitie

Benefic
structur
i

iari directi ai
activitatii— Personal
didactic- studenti- elevi-

Relatie cu alte initiative

implica parinti

te:-

Univers

itati,

ONG-

uri,

scoli,

Activitate Descriere Bug [Perioada IndiSurse de verificare esponsabil pentru
etare cato M&E
ri

sursa
buge




tara

1.Introducerea in
formarea initiala a
unui modul
referitor la
diversitate,
educatie incluziva,
nediscriminare,
desegregare

Introducerea in
planurile de
invatamant ale DPPD
a unor module de
educatie incluziva, de
nediscriminare,
promovarea
diversitatii,
desegregare,

octombrie 2022

mo
dul

incl
use
in
for
mar
ea
initi
ala

cad
relo
did
acti
ce

nu

mar

~curriculum-ul universitatilor-site si
univeristati-suplimentul la diplome
de licenta

- ONG-uri

Univesitati
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ul
de
cad
re
did
acti
ce
ben
efic
iare

?.Dezvoltarea/acre
ditareacursurilor/m
odulelor de
formare continua
pe tematica
educatiei incluzive
pentru cadre
didactice si
manageri scolari

Dezvoltarea unei
scolii incluzive este
determinata in buna
parte de cadrele
didactice si managerii
scolari. Formarea
acestora in domeniul
educatiei incluzive
este un prim pas in
transformarea scolii.

cost
uri

- octombrie 2022

curs
uri,
mo
dul

acre
dita
te si
imp
lem
enta
te-

nu
mar

~oferta CCD-oferta CJRAE-site
portofolii cursanti

de

CCD, CJRAE, 18],
ONG




cad
re
did
acti
ce
for
mat

nu
mar
de
ma
nag
eri
scol
ari
for
mat

Domeniu Prioritar 2 — CALITATE IN EDUCATIE
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Asigurarea accesului gratuit si nediscriminat al copiilor/tinerilor apartinand grupurilor dezavantajate la invatamantul obligatoriu de calitate,
inclusiv la educatie prescolara, in sistem public.

Actiuni:
Al. Dezvoltarea unui sistem de culegere a datelor in vederea recenzarii tuturor copiilor de varsta prescolara si scolara

A2. Stabilirea si extinderea (ca nivel de varsta, arie, serviciu nou)/promovarea/mediatizarea setului de programe de sprijin (care se adreseaza
nevoilor fiecarui copil)

A3. Participarea comunitatii locale la activitati si programe de imbunatétire a accesului gratuit si nediscriminatoriu al copiilor din grupuri
dezavantajate la invatamant obligatoriu, in sistemul public.

/Actiunea 1. Dezvoltarea unui sistem de culegdre a datelor in vederea recenzarii tuturor [copiilor de varsta prescolara si scolara.
Responsabil:- Structura institutionala: Beneficiari directi ai activitatii— unitatileRelatie cu alte initiative- SIIIR, INSTITUTUL DE
Comisia din unitatea de invatimant- scolare (Intocmirea planului de STATISTICA
Persoana/pozitie:Director scolarizare, resurse umane etc.)

ugetare/sursa Surse-de
Activitate “Descriere ’ ugetari HPerioadé Hlndicatori Hverificare HResponsabiI pentru M&E
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1. Instituirea si
mplementarea unui
sistem de recenzare a
copiilor (de varsta
prescolara si scolard),
cupringi  §i

Este necesara
elaborarea unui
instrument
(formular) de
recenzare la nivelul
scolii - fisa de

Octombrie-
noiembrie - anual

—  Nr.de
copii
recenzati:

prescolari

copii de

Inscrisi-
Rapoarte din
sistem-
Recensamant
anual.

—  Liste copii

- SIHIR-  1SJ informatizare-
Unitate de invatamant /

Mediatorul scolar/ cadre
didactice-

necuprinsi in recensimant. varstd scolard Responsabil compartiment refea
sistemul de scolara/
Invatamant . - Nr. ]
CazUri Responsabil resurse umane
cuprinse in
SHIR
—  Sistem
eficace de
recenzare a
copiilor
operational.
P. Crearea si Elaborarea si — aprilie-iulie |- Numar |- Setde Director unitate scolara
utilizarea unor aplicarea unor 2023 — elaborare  [de instrumente.- )
nstrumente de instrumente(cu instrumente, instrumente |Rapoarte Primar
dentificare, evaluare |participarea cadrelor testare-  Aplicare [gplicate- periodice.- CIRAE
a nevoilor didactice + anualda mai — Timp de Revizuirile
educationale, socio- [asistentilor sociali + iunie- reactie In anuale ale
culturale si a educationali, Actualizarea ori de |elaborarea
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riscurilor aferente  mediatori scolari si cte ori este nevoie unor situatii |instrumentelor.

populatiei altii actori statistice
dezavantajate de relevanti).Monitoriz privind
varsta scolara si area evolutiei populatia
prescolara. cazurilor

identificate.

Activitati ale
echipelor mixte —
reprezentant
primarie/asistent
social, cadre
didactice/mediator
scolar.

Actiunea 2. Stabilirea si extinderea (ca nivel de varsta, arie, serviciu nou)/promovarea/mediatizarea setului de programe de sprijin (care se adreseaza
nevoilor fiecarui copil)

Responsabil:- Structura |Alte structuri implicate:- CJRAE Beneficiari  |Relatie cu alte initiative
institutionala: Comisiile directi ai
de specialitate din - DGASPC activitatii—
unitatea de invatamant | oNG-uri copiii si
parintii
- Persoand/pozitie:
Director
Activitate Descriere  [Bugetare/sursa bugetara |[Perioada In[Surse de verificare
di




ca

to
ri
1. Inventarierea Identificarea Junie — august 2023 - Liste centralizate-
serviciilor existente si corelarea
masurilor / Li
serviciilor st
oferite de a
diferite cu
institutii, se
agentii rv
nationale sau ic
locale, ONG- il
uri, prin e
consultare si EX
documentare ist
en
te
Li
st
a
cu
fu
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ap
or

as

pr

CO
re

1a
rii
as

ur
il




or

2. Identificarea precisa a
nevoilor de servicii de
sprijin

Colectarea
de informatii
care descriu
tipurile de
servicii
necesare si
identificarea
potentialilor
beneficiari.C
olaborare
interinstitutio
nala la nivel
local —
scoala,
DGASPC,
Primarie

Resurse umane

existente

septembrie — octombrie

2022

=

de
be
ne
fi
ci
ar

ot
en
i
al

—  Baza de date a beneficiarilor potentiali de
servicii
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en
tif

3. Extinderea serviciilor |[Stabilirea de
masuri
necesare si
sprijin
material
dupa
nevoile
Identificate).
Dezvoltarea
de eventuale
noi servicii.

Anual

— t=  Acoperirea bugetara a nevoilor
Identificate-  Lista servicii oferite-
N [potentiali

Actiunea 3. Participarea comunitatii locale la activitati si programe de imbunatatire a accesului nediscriminatoriu al copiilor din grupuri
dezavantajate la invatamant obligatoriu, in sistemul public.

Responsabil:- Structura institutionala: Comisia
din unitatea de invatamant- Persoana/pozitie:
Director, director adjunct

Alte structuri
implicate:-
APL- ONG-
mass-media-
biserica

Beneficiari directi
al activitatii—
Comunitatea
locala-  Parinti
si copii

Relatie cu alte initiative-




— politie

— agenti
economici

Alte structuri
la nivel

judetean si
local etc.
Activitate Descriere Bugetare/surs [Perioada Indicatori Surse de verificare Responsabil pentru
a bugetara M&E
1. Adaptarea Particularizarea activitatilor Februarie — iunie -~  Documentul - Aprobare document | ISJOLT
strategiilor de  [din strategie pentru nevoile 2023 de strategie
stimulare si a identificate.Promovarea unor Resurse elaborat.
participarii programe de educatie umane
comunitatii parentala la nivel local,
ocale la precum si a
Imbunatatirea  |activitdtilor/proiectelor care
accesului lao  |vizeaza cooperarea scoala-
educatie de familie, scoala.-comunitate
calitate.
3.Implementarea [Derularea de activitati - lunie 2023 —  Reflectare |- Documentele Inspector general 1SJ

strategiei de
stimulare si

conform
strategiei.Monitorizarea

cazuri de succes
in cominitate

elaborate-
de monitorizare-

Rapoarte

Directorii unitatii de
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mediatizare a  [activitatilor.Asigurarea

participarii vizibilitatii tuturor
comunitatii evenimentelor de acest gen pe
site-ul scolii.

Procese verbale ale invatamant
intalnirilor-  Liste de
prezenta

Domeniu Prioritar 3 — COOPERARE INTERINSTITUTIONALA

O abordarea proactiva, din partea Ministerului Educatiei, a problematicii privind grupurile dezavantajate pentru asigurarea coerentei si a
complementaritatii cu alte servicii publice care pot avea influentd asupra sistemului educational — evidenta populatiei, sanatate, social, protectia
copilului etc., precum si aplicarea in mod transparent a principiilor ,,banii urmeaza copilul”, ,,serviciile urmeaza copilul” s.a.m.d.

Actiuni:

Al. Identificarea si diagnosticarea nevoilor privind sprijinul si cooperare interinstitutionald pentru o educatie de calitate/incluziva

A2. Elaborarea unui set de proceduri standard cu privire la colaborarea eficienta interinstitutionala: evidenta populatiei ( inscriere la scoala,
semnalarea copiilor in situatie de risc (abandonului familial, explotarii muncii copiilor, delicventa juvenila) — in vederea asigurarii accesului egal
la educatie a grupurilor vulnerabile si oferirea de servicii sociale integrate

Actiunea 1. Identificarea si diagnosticarea nevoilor privind sprijinul si cooperare interinstitutionala pentru o educatie de calitate/incluziva

Responsabil:Respon
sabil:- Comisia din

Ite structuri implicate:- - Politia
ocala, Politia Municipiului Slatina, Primaria

activitatii ~ 1SJ

Beneficiari directi ai  [Relatie cu alte initiative— Recomandarile ONU cu

privire la protectia drepturilor copilului

unitatea de unicipiului Slatina, ONG-uri OLT;  Scoala
Invatamant - o
< o Biserica
Persoana/pozitie:
Director
Activitate Descriere IBugetare/sursa Perioada lIndicatori ISurse de IResponsabil




bugetara verificare pentru M&E
1.Colectare date si [Constituirea unei baze permanent —  existenta bazei de date- |- Bazade |ISJ
informatii despre  |de date comune despre indicatorii primari, secundari, |date OLT
grupurile grupuri dezavantajate, tertiari ai incluziunii sociale.
vulnerabile la nivelul scolii,

disponibila permanent

pentru

institutiilor partenere.
?.Prelucrarea si Elaborare de rapoarte periodic — Indicatorii primari, — Rapoarte [ISJ
analiza datelor periodice cu relevanta secundari, tertiari ai incluziunii |generate OLT

pentru sistemul sociale.

educational.
3.Stabilirea unui set Mor decurge lunie — —  responsabilitati (actiuni, -  Atributiile |ISJ
de recomandari responsabilitati, decembrie 2023 pentru fiecare institutie institutiilor OLT
privind cooperarea [actiuni, pentru fiecare implicata)
interinstitufionald |institutie implicata,
pentru fiecare parte [tinand cont de
interesata Interesul primordial al

copilului.

Director,

Prof. Alexandru Biscoveanu
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