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LISTA FUNCȚIILOR DIN UNITATE LA DATA DE 31.03.2020 

 
Nr. 

crt. 

FUNCȚIA SALARIUL  

DE BAZĂ 

GRADATIE 

 DE  

MERIT 

DIRIGENȚIE SPOR 

SUPRASOLICITARE 

NEUROPSIHICA 

IND.DE 

HRANA 

1 DIRECTOR 

 

 

6695 

 

25 %-1673 

 

- 

 

10%-836 

 

347 

2 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6271 

 

25%-1267 

 

10%-634 

 

10 %-757 

 

347 

3 PROFESOR 

S, Gr.I, 10-15ani, 0,39 N (P.O) 

 

  497 

 

- 

- - - 

4 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.II, 20- 25 ani  

 

4919 

 

 

 

10%-358 

 

10%-452 

 

347 

5 PROFESOR 

S, Gr.I, 15-20 ani, 0,39 N 

 

2088 

 

  -   

 

- 

 

10%-183 

 

135 

6 PROFESOR 

S, Gr.I, 10- 15 ani  

 

4863 

 

- 

 

- 

 

10%-427 

 

347 

7 PROFESOR 

S, Gr.II, 10- 15 ani  

 

4477 

 

- 

 

- 

 

10%-377 

 

347 

8 PROFESOR 

S, DEF, 5--10  ani, 0,17 N 

 

   693 

 

- 

 

- 

 

10%-58 

 

59 

9 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I , peste 25 ani vechime 

 

6271 

 

25%-1267 

 

10%-634 

 

10%-757 

 

347 

10 INVATATOR, GR.I, 

M. peste 25 ani vechime 

 

5007 

 

- 

 

10%-406 

 

10%-498 

 

347 

11 PROFESOR 

S, Gr.I,  15-20 ani, 0,11 N (P.O.) 

 

   158 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

12 PROFESOR 

S, Gr.I,  20-25 ani 

 

5615 

 

- 

 

10%-427 

 

10%-530 

 

347 

13 PROFESOR 

S, Gr.I,   peste 25 ani, 0,38 N 

 

2336 

 

- 

 

- 

 

10%-206 

 

132 

14 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6271 

 

25%-1267 

 

10%-634 

 

10 %-757 

 

347 

15 PROFESOR   

S, Gr.I,  10-15 ani,0,5 N  

 

2432 

 

- 

 

- 

 

10%-214 

 

173 

16 PROFESOR , 0,56 N  

S, Gr.I, peste 25 ani vechime  

 

3442 

 

- 

 

- 

 

10%-304 

 

194 

17 PROFESOR   

S, Debutant,  0,28 N  

 

1199 

 

- 

 

- 

 

10%-100 

 

97 

18 PROFESOR   

S, Gr.I,  15- 20 ani, 0,5 N 

 

2607 

 

- 

 

- 

 

10%-228 

 

173 

19 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I, 20- 25 ani  

 

5615 

 

25% -1069 

 

10%-534 

 

10%-648 

 

347 

20 PROFESOR 

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6060 

  

25%-1162 

             

10%-581 

 

 

10%-699 

 

347 

21 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6147 

 

25%-1205 

 

10%-604 

 

10 %-723 

 

347 
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Nr. 

crt. 

FUNCȚIA SALARIUL  

DE BAZĂ 

GRADATIE 

DE  

MERIT 

DIRIGENȚIE

/ 

SPOR DR. 

SPOR 

SUPRASOLICITARE 

NEUROPSIHICA 

IND.DE 

HRANA 

22 PROFESOR   

S, Gr.I, 20-25 ani, 0,17 N 

 

  955 

 

- 

 

- 

 

10% -  83 

 

59 

23 PROFESOR  

S, Gr.I., 20-25 ani, 0,50 N 

 

2808 

 

25%-534 

 

10%-534 

 

10% -351 

 

173 

24 PROFESOR  

S, Debutant., 0,33 N 

 

1183 

 

- 

 

- 

 

10%-101 

 

114 

25 PROFESOR  

S, Gr.II., 15- 20 ani , 0,72 N 

 

3343 

 

- 

 

10%-331 

 

10%-315 

 

250 

26 PROFESOR  

S,Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6147 

 

25%-1206 

 

10%-604 

 

10 %-724 

 

347 

27 PROFESOR , 0, 36 N (P.O.) 

S, gr.Def., 10- 15 ani   

 

 444 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

28 PROFESOR   

S, Def., 10- 15 ani, 0, 61 N 

 

2626 

 

- 

 

- 

 

10%-219 

 

211 

29 PROF. PENTRU INV.PRIMAR 

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6060 

  

25%-1162 

             

10%-581 

 

 

10%-699 

 

347 

30 PROF. PENTRU INV.PRIMAR 

S, Gr.I, 15-20ani 

 

5214 

  

- 

             

10%-396 

 

 

10%-496 

 

347 

31 PROF. PENTRU ÎNV. PRIMAR  

S, Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6271 

 

- 

 

10%-508 

 

10%-618 

 

347 

32 PROFESOR 

S, Gr.I, 15-20 ani 

 

5215 

  

25%-992 

             

10%-496 

 

 

10%-605 

 

347 

33 PROFESOR  

S,Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6147 

  

10%-481 

 

10 %-590 

 

347 

34 PROFESOR  

S, Gr.I., 20-25 ani,0,28 N (P.O) 

  

424 

- - - - 

35 PROFESOR , 0, 5 N  

S, gr.Def., 10- 15 ani   

 

2267 

 

- 

 

10%-319 

Spor dr.-475 

 

10%-222 

 

173 

36 PROF. PENTRU INV.PRIMAR 

S, Gr.II, 5-10 ani 

 

4428 

  

- 

             

10%-312 

 

 

10%-404 

 

347 

37 PROF. PENTRU INV .PRIMAR 

S, Gr.I, 15-20 ani 

 

5214 

 

- 

 

10%-396 

 

10%-496 

 

347 

38 PROF. PENTRU INV .PRIMAR 

S, Gr.I, 20-25 ani 

 

5615 

 

25%-1069 

 

10%-534 

 

10%-648 

 

347 

39 INVATATOR, GR.I, 

M. peste 25 ani vechime 

 

5007 

 

- 

 

10%-406 

 

10%-498 

 

347 

40 PROFESOR  

S,Gr.I, peste 25 ani vechime 

 

6060 

 

- 

 

10%-466 

 

10%-571 

 

347 

41 PROF. PENTRU INV .PRIMAR 

S, Gr.I, 20-25 ani 

 

1597 

 

- 

 

- 

 

10%-141 

 

 97 

42 PROFESOR 

S, Gr.I, 20-25 ani 

 

5615 

 

- 

 

10%-427 

 

10%-530 

 

347 

43 PROFESOR   

S, Gr.II,  10-15 ani, 

 

4477 

 

25%-794 

 

10%-396 

 

10%-496 

 

347 

44 PROFESOR 

S, Gr.I, 15-20 ani, 0,44 N 

 

2294 

 

25%-437 

 

     - 

 

10%-244 

 

153 

 



 

FUNCTII DIDACTICE AUXILIARE SI NEDIDACTICE 

 FUNCTIA SALARIUL 

DE BAZĂ 

GRADATIE 

DE  

MERIT 

STABILITATE CFP IND.DE 

HRANA 

1 Bibliotecar  GR.II - S 4093    -    15% - 527 - 347 

2 Secretar sef - S peste 25 ani 

vechime 

 

5493 

 

1373 

   

  - 

 

- 

 

347 

3 Ad. financiar (contabil șef)  S 

Peste 25 ani vechime 

 

5493 

 

1373 

     

 - 

 

10%- 687 

 

347 

4 Secretar- S  - peste 25 ani vechime  

4469 

   

 1025 

    

 15% - 769 

 

- 

 

347 

5 Ingrijitor I - M 3039     -        - - 347 

6 Ingijitor/ muncitor  M 3328     -        - - 347 

 

Salariile au fost stabilite în conformitate cu  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice. 

Gradația de merit se acordă în baza art.264 din Legea Educației Naționale nr.1/2011 cu modificările ulterioare; 

Dirigenția se acordă în conformitate cu Legea Educației Nationale nr.1/2011 cu modificările ulterioare; 

Norma de hrana se acordă   în baza art.18 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice , în cuantum de 347 lei/luna și se acordă  proporțional cu timpul efectiv lucrat . 

Voucherele de vacanță se vor acorda  în cuantum de maxim 1450 lei pentru salariații care au norma de bază in 

unitate , în conformitate cu legislația în vigoare. 

 

 

 

 

 

DIRECTOR, 

PROF.BÎSCOVEANU ALEXANDRU 

 
 

 


